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HOTARAREA NR. 8 din 08.10.2020

A ADUNARII GENERALE ORDINARE A ACTIONARILOR
MINPREST SERYV S.A.

Adunarea Generald Ordinari a Actionarilor (AGOA) a MINPREST SERV S.A.
(Societatea), cu sediul in orasul Rovinari, loc. Virt, nr. 263, inregistratd la Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Gorj, sub nr. J 18/298/2002, cod fiscal
14814483, legal convocat, in conformitate cu prevederile Actului Constitutiv actualizat
al MINPREST SERV S.A., OUG nr. 109/2011, precum si cu prevederile art. 117 din
Legea nr. 31/1990 republicatd si completatd, s-a intrunit in sedintd, in data de
08.10.2020, ora 12°, la prima convocare, la sediul social din oragul Rovinari, loc. Virt,

nr. 263, jud. Gorj.

Actionarii au fost reprezentati in procent de 95 % din capitalul social, astfel:
e Societatea Complexul Energetic Oltenia S.A. (CE Oltenia) prin domnul
Bobei Vasile cu mandatul nr. 18190/ 06.10.2020, reprezentand 95% din capitalul social.

Avand in vedere:

e Convocatorul nr. 18509/03.09.2020 pentru AGOA publicat in Monitorul
Oficial al Roméniei, Partea a IV-a, nr. 3022 din data de 4 septembrie 2020, in ziarul
“Impact in Gorj”, din data de 4-6 septembrie 2020 si pe adresa de internet a Societtii
WWW.minprest.ro;

e Convocatorul (completare ordine de zi) nr. 19376/21.09.2020 pentru
AGOA publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, nr. 3355 din data de 23
septembrie 2020, in ziarul “Impact in Gorj”, din data de 23 septembrie 2020 si pe adresa
de internet a Societatii www.minprest.ro;

e Prevederile Actului Constitutiv actualizat al Societétii in vigoare;

e Prevederile legale aplicabile.

Presedintele de sedintd, dl. Dragomirescu Emanoil, in calitate de presedinte al
Consiliului de Administratie constati cd la deschiderea lucrarilor, 1(unu) actionar este
reprezentat, detindnd un numar de 3800 actiuni, reprezentand 95% din capitalul social
subscris si vérsat, reprezentand 95% din totalul drepturilor de vot. Cerinta cvorumului
este indeplinitd, in conformitate cu prevederile Actului Constitutiv si ale art. 112 alin. 1

din Legea societatilor nr. 31/1990.
Presedintele de sedintd constatd cd AGOA este legald si statutara §i poate adopta

hotéréri in mod valabil cu privire la punctele inscrise pe ordinea de zi.
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Cu un numar de 3800 voturi ,pentru” reprezentand 95% din capitalul social
subscris si vérsat, la punctele 1,2,3,4,5,6,7,8,11,12, (punctele 9 si 10 nu necesits
exprimarea unui vot), Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor MINPREST SERV

S.A.
HOTARASTE:

1. Revocd membrii provizorii ai Consiliului de Administratie al Minprest Serv

S.A., respectiv:

- DRAGOMIRESCU Emanoil, avand functia de presedinte;

- BRANZAN Gheorghe-Sebastian, avind functia de membru al consiliului;
CIOCIOI Robert-Eugeniu, avand functia de membru al consiliului;
POPESCU Monica Gabriela, avand functia de membru al consiliului;

- BEJINARU Ion-Bogdan, avand functia de membru al consiliului,
ca urmare a incetdrii mandatului acestora prin ajungere la termen.

2. Alege in Consiliul de Administratie al Minprest Serv S.A. urmatorii membri:

- domnul DRAGOMIRESCU Emanoil, avand domiciliul in Municipiul Tirgu-Jiu si

calificarea profesionala de economist, pentru pozitia I, de membru;

- domnul BRANZAN Gheorghe-Sebastian, avand domiciliul in Municipiul Motru
si calificarea profesionald de consilier juridic, pentru pozitia II, de membru;

- domnul BEJINARU Ion-Bogdan, avind domiciliul in Municipiul Tirgu-Jiu si
calificarea profesionald de economist pentru pozitia I1I, de membru;

- domnul FAGET Paul-Lucian, avind domiciliul in Municipiul Tirgu-Jiu si
calificarea profesionald de consilier juridic, pentru pozitia IV, de membru;

- doamna POPESCU Monica-Gabriela, aviand domiciliul in orasul Novaci si
calificarea profesionald de economist, pentru pozitia V, de membru.

3. Numeste pe domnul DRAGOMIRESCU Emanoil in functia de presedinte al
Consiliului de Administratie al Minprest Serv S.A.

4. Stabileste durata mandatului membrilor Consiliului de Administratie de 4
(patru) ani de la data adoptarii hotararii, in conformitate cu prevederile art. 153" din
legea societatilor si a Actului constitutiv al Societatii Minprest Serv S.A.

S. Aprobd indicatorii cheie de performanta financiari si nefinanciari ai Consiliului
de Administratie al Minprest Serv S.A. pentru semestrul II 2020, stabiliti prin procesul
verbal de negociere nr. 15470/ 24.08.2020.

6. Stabileste remuneratia administratorilor Minprest Serv S.A. dupid cum

urmeaza:

. indemnizatia fixi in cuantum de 2.780 lei/luna;

- componenta variabild a remuneratiei in cuantum de 3 indemnizatii fixe brute
lunare/an, respectiv 8.340 lei/an (3x2.780 lei) care, se poate acorda in functie de
gradul de indeplinire al indicatorilor de performanta dupd cum urmeazi:

* pentru un grad general de indeplinire a indicatorilor cheie de performantd de
100% sau mai mare se va acorda 100%;
* pentru un grad general de indeplinire a indicatorilor cheie de performanti cuprins
intre 75% si 100% se va acorda proportional cu gradul general de indeplinire;
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* pentru un grad general de indeplinire a indicatorilor cheie de performant mai mic
de 75%, nu se acordd componenta variabila, iar mandatarul poate fi revocat din
functie, aceasta constituind revocare cu justa cauza;

e componenta variabild se va acorda proportional cu perioada de desfasurare a
mandatului, in cursul anului financiar respectiv.

7. Aprobd modelul de Contract de mandat ce va fi incheiat cu administratorii
Minprest Serv S.A., model anexat la mandatul nr. 18190/ 06.10.2020.

8. imputemiceste reprezentantul Societdtii Complexul Energetic Oltenia S.A in
AGA s3 semneze contractele de mandat cu administratorii alesi.

9. Se informeazd cu privire la Raportul administratorilor Minprest Serv S.A.
asupra activitdfii desfdsurate in semestrul I al anului 2020, inregistrat cu nr. 17022 din
03.08.2020 si avizat de citre Consiliul de Administratie al Minprest Serv S.A. in sedinta
din data de 06.08.2020, prin hotirarea nr. 14.

10. Se informeazi cu privire la tranzactiile Societatii Minprest Serv S.A. cu
administratorii ori directorii, cu angajatii, cu actionarii care detin controlul asupra
societdtii sau cu o societate controlats de acestia, in semestrul I al anului 202 0, in forma
avizatd de Consiliul de Administratie in sedinta din data de 06.08.2020, prin hotararea

nr. 14.

11. Adunarea Generala Ordinari a Actionarilor imputerniceste directorul general al
Minprest Serv S.A., domnul VISAN Aurelian-Cristinel, domiciliat in Municipiul Tg-

Jiu, strada ‘ : ,nr.  bloc ,scara | etaj , apartament jud. Gorj,
identificat prin C.I., seria G.Z., nr. -, eliberatd la data de 17.02.2014 de citre
SPCLEP Tg-Jiu, CNP : reprezinte societatea pentru a indeplini toate

si oricare dintre formaliatile cerute pentru inregistrarea si asigurarea opozabilititii catre
terfe persoane a hotdririi luate de Adunarca Generald Ordinari a Actionarilor, in
conditiile legii. Persoana imputernicita poate: delega altor persoane mandatul siu cu
privire la indeplinirea formalitatilor mentionat mai sus.

12. Fixeaza limitele maxime ale remureratiilor administratorilor neexecutivi ai
Societatii Minprest Serv S.A si a directorului general al Societatii Minprest Serv S.A.,
dupd cum urmeazi:

a) pentru membrii consiliului de adminisiratie selectati conform prevederilor OUG

nr. 109/2011:

- limita maxima pentru remuneratia fixa = 4.172 lei/ lund, respectiv 1/2 x media
pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfdsuratd conform cbiectului principal de activitate inregistrat de societate,
la nivel de clasd conform clasificaei activitdtilor din economia nationala,
comunicat de Institutul National de Statistica anterior numirii
administratorilor (1/2x8.345 lei);

- limita maxim3 pentru componenta variabili = 4 indemnizatii fixe lunare/an,
respectiv 11.120 lei/an (4x2.780 lei).



b) pentru directorul general selectat conform prevederilor OUG nr. 109/2011:

- limita maxima pentru remuneratia fixd = 16.690 lei/lund, respectiv de 2
(doud) ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar
pentru activitatea desfdsuratd conform obiectului principal de activitate
inregistrat de societate, la nivel de clasa conform clasificatiei activititilor din
economia nationald, comunicat de Institutul National de Statistica anterior
numirii administratorilor (2x8.345 lei);

- limita maxima pentru componenta variabild = 2 indemnizatii fixe lunare/an.
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