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NOTA PRIVIND AVIZAREA

rectificirii Bugetului de Venituri yi Cheltuieli al Minprest Serv S.A. pentru anul 2023 si
estimiri pentru perioada 2024-2025 ce se va inainta spre aprobare organelor abilitate

1. Subiectul supus avizarii

Rectificarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al Minprest Serv S.A. pentru anul 2023 §i
estimfri pentru perioada 2024-2023,

2. Temei legal

Contractul de mandat nr. 18086/09.10.2023 al Directorului General numit in continuare
MANDATAR art. 5.2 "Obligatiile mandatarului” alin 5.2.8 "Prezintd Consiliului de Administrafie
si supune avizarii acestuia proiectul Bugetului de Venitwri gi Cheltuieli insotit de toate notele de
fundamentare, precum si programul amal de investifii si achizifit. pentru anul urmator, la
termenele si in conditiile impuse de legislatia in vigoare; inainteaza spre aprobare proiectul BVC
si stabilire in conformiiate cu prevederile legislatier in vigoare. 'undamenteaza si prezinta spre
avizare Consiliului de Administratie si spre aprobare BVC rectificat in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare si inainteaza Adunarii Generale a Actionarilor BVC pentru stabilirea
acestuia."

3. Necesitate/Oportunitate

Bugetul de Venituri i Cheltuieli reprezintd pentru societate principalul instrument de
previziune si control a veniturilor i a cheltuielilor aferente activitatilor prestate pe piatd, urmérind
asigurarea echilibrului financiar intern pentru desfagurarea activitatii in conditii de profitabilitate.

4. Prezentarca generali a subiectului

Bugetul de Venituri §i Cheltuieli pentru anul 2023 a fost aprobat prin Ordinul Ministerului
energiel nr. 496/28 aprilic 2023, Ordinul Ministerului [inantelor nr. 1585/18 mai 2023 gi Ordinul
Ministerului muncii si solidaritatii sociale nr. 1041/04 mai 2023 si publicat in Monitorul Oficial nr.
444 din 23 mai 2023 fiind elaborat in contextul continudrii si dezvollarii activitafii si aplicarii unor
masuri de imbunatatire a indicatorilor economico - financiari.
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Necesitatea rectificarii Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2023 a fost determinati

de urmétoarelor considerente:
v" Majorarea cheltuielilor de natura salariald datoritd cresterii salariului minim garantat in plata
conform Hotaririi nr. 900/28.09.2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe

fard garantat in plaid

e Anexele prezentei Note

Nr, crt T]p document/continut Nr. {z/1/an Emitent

1. Nota de fundamentare privind proiectul de |
| rectificare a bugetului de venituri si cheltuieli |
| al Minprest Serv S.A. pentru anul 2023 si
estiméri pentru perioada 2024-2025

2. Anexa l - Buﬁctul de venituri si cheltuieli
rectificat pe anul 2023 '
3. Anexa 2 - Detalierea indicatorilor economico-

financiari previzuti in bugetul de venituri §i
cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora

4. Anexa 3 — Gradul de realizare a veniturilor
5. Anexa 4 - Programul de investitii, dotari si

sursele de linantave

6. Anexa 5 Masuri  de 1mhunfﬂai,|rc a
rezultatului brut si reducere a plagilor restante |

6. Conelozii :

In concluzie, supunem spre avizare Consiliului de Administragie proiectul de rectificare al
Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2023 si estimari pentru perioada 2024-2025 pentru a
fi inaintat spre stabilire de citre Adunarea Generala a Actionarilor $i aprobare de catre ministerele
abilitate.
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NOTA DE FUNDAMENTARE

privind rectificarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al Minprest Serv S.A. pentru anul 2023 si
estimari pentru perioada 2024-2025

MINPREST SERV S.A., societate comerciald pe actiuni, a fost infiintatd prin exlernalizarea
serviciilor auxiliare din cadrul fostei SNL Oltenia Tg-Jiu la data de 13.08.2002, cu un capital social de
400,0 mii lei. din care 270.0 mii lei aport in naturd si 130,0 mii lei aport in numerar, reprezentind un
numar de 4,000 actiuni cu o valoare de 100 lei factiune.
in conformitate cu prevederile HG 103/2004 “privind unele masuri penfru restructurared activitafii de
producere a energiei electrice si termice pe bazd de lignit™ societdfile comerciale infiintate prin actul
normativ mentionat au preluat obligatiile exploatarilor miniere divizate din SNL Oltenia S.A. Tg-Jiu i
integrate in entitdtile nou create, inclusiv obligatiile ce decurg din protocolul mentionat anterior.

Potrivit actului constitutiv, principalul obiect de activitate al societdtii il reprezintd “activitdfi de
luptd impotriva incendiilor i de prevenire a acestora”™, societatea desfAsurand 51 alte activitii{i care au
legiturd directd cu serviciile necesare a fi efectuate principalului beneficiar, respectiv. Complexului
Energetic Oltenia 5.A.

Bugetul de Venituri yi Cheltuieli pentru anul 2023 a fost aprobat prin Ordinul Ministerului
energiei nr. 496/28 aprilie 2023, Ordinul Ministerului finantelor nr. 1585/18 mai 2023 si Ordinul
Ministerului muncii si solidaritatii sociale nr, 1041/04 mai 2023 si publicat in Monitorul Oficial nr. 444
din 23 mai 2023 fiind elaborat in contextul continudrii §i dezvoltarii activitatii si aplicarii unor masuri
de imbunatitire a indicatorilor economico — financiari.

Proiectia bugetului pentru anul 2023 a fost realizata in baza Legii nr. 368/2022 a bugetului de
stat si a analizelor efcctuate de cdtre conducerea societdtii pentru fiecare dintre activitatile desfasurate
de societate luind in calcu! faptul ci Bugetul de Venituri si Cheltuieli reprezintd pentru societate
principalul instrument de previziune si control al veniturilor si al cheltuielilor aferente activitatilor
prestate pe piatd. urmirind asigurarea echilibrului financiar intern pentru desfasurarea activititii in
conditii de profitabilitate.

in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 3818/2019 “privind aprobarea formatului si
structurii bugeinlui de venmitwri i cheltuieli al operatorilor economici, precum §i a anexelor de
fundamentare a acestwia” operatorii economici cirora le sunt aplicabile prevederile Ordonantel
Guvernului nr. 26/2013 au obligatia si intocmeasca rectificarea bugetului de venituri §i cheltuieli in
formatul previzut de ancxele acestuia.



Rectificarea Bugetului de Venituri i Cheltuieli pentru anul 2023 dupd consultarea
prealabili cu organizatiile sindicale, a fost supus controlului financiar de gestiune conform
prevederilor Hotardrii de Guvern nr. 1151/2012 "privind modul de organizare si exercitare a
controlului de gestiune™ fiind avizat favorabil

La elaborarea rectificarii de Buget de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2023, s-au avut in vedere

prevederile urmatoarelor reglementari legislative:

v Hotardrea nr. 900/28.09.2023 pentru siabilivea salariului de bazd minim brut pe tard garantal in
patd

v' Legea nr. 369/19.12.2022 g bugetului de stat pe anul 2023,

v QOrdonanta nr. 26/21.08.2013 “privind inidrirea disciplinei la nivelul unor operatori economici
la care staiul sau unitdtile administraiiv - teritoriale sunt acfionart unici ori majoritari sau detin
divect ori indirect v participagie majoritard”’, cu completarile si modilicarile ulterioare;

v Ordinul Ministerului de Finante nr. 3818/2019 "privind aprobarea formartudui §i structurii
bugetului de venituri si cheltuieli al operatorilor economici, precum i a anexelor de
fundamentare a acestuia)”

v' Legea contabilitdfii nr. 82/1991, republicatd, cu completirile 5i modificdrile ulterioare;

v" Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu completirile si modificirile ulterioare;

in conformitate cu O.G. 26/2013 art. 10, alin (2), societatea va proceda la rectificarea bugetara pe
urmitoarele considerente:
- cresterea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata incepind cu data de |
octombrie 2023 la 3.300 conform Hotérdrii nr. 900 din data de 28.09.2023.

Fundamentarea rectificarii Bugetului de venituri i cheltuieli:

La intocmirea rectificarii privind bugetul de venituri si cheltuieli aferent anului 2023, s-a adoptat o
manierii conservatoare in ceea ce priveste realizarea veniturilor, fiind luate in considerare doar acele
venituri cu o probabilitate ridicatd de realizare avind in vedere urmitoarcle aspecte:

v tarifele negociate in luna decembric 2022, pentru contractele de prestari servicii cu perioadd
01.01.2023 — 31.12.2023 pentru serviciile prestate de societate pentru principalul beneficiar
Societatea Complexul Energetic Oltenia S8.A.

¥ cantitatea de servicii programate a i realizate in anul 2023 pe baza contractelor incheiate;
incertitudine In ceea ce priveste majorarca tarifelor de citre Societatea Complexul Energetic
Oltenia S.A pentru urmiitoarele 3 luni, pentru contractelor in vigoare incheiate in luna decembrie
2022 cu durati de prestare a serviciilor pana la data de 31.12.2023.

Avénd in vedere cele enumerate rectificarea bugetului de venituri i cheltuieli pentru anul 2023
nu prezintd majorare de valoarea pentru pozitia privind venituri din servicil prestate fatd de cea

aprobati prin ordin comun in bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2023 accasta inregistrand suma
de 60.820 mii lei.

I. Veniturile totale
Ca urmare a rectificarii bugetare veniturile totale din exploatare se vor majora fatd de cele din
bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2023 aprobat prin ordin comun, cu sumele realizate din
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venituri din vinzarea produselor, venituri aferente costului de productie in curs de executie si cu sume ce
se vor inregistra in alte venituri din exploatare,

Veniturile totale rectificate - stabilite in bugetul de venituri §i cheltuieli rectificat pentru anul 2023
vor prezenta suma de 61.107 mii lei majoratd cu 186 mii lei fatd de suma aprobati prin ordin comun in
bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2023, prezentind o crestere procentuald de 0,30%. Cresterea
veniturilor totale rectificate are la baza sume inregistrate in capitolele venituri din vanzarea produselor -
11 mii lei, venituri aferente costului de productie in curs de executie - 145 mii lei gi alte venituri din
exploatare - 30 mii lel.

1. Veniturile totale din exploatare - suma rectificata fiind de 61.106 mii lei, veniturile estimate a se
realiza sunt in crestere cu 0,30% fagd de valoarea aprobata prin ordin comun in bugetul de venituri $i
cheltuieli pentru anul 2023,

- venituri din vanzarea produselor — suma inregistratd la rectificarea bugetard cste provenitd din
vinzarea produselor confectionate in societate prin atelierul de croitorie.

- venituri din servicii prestate - suma inregistratd la rectificarea bugetard riméne la nivelul celei
aprobate prin ordin comun in bugetul de venituri si cheltuieli al anului 2023,

- venituri aferente costului de productie in curs de executie — suma inregistratd la rectificarea bugetara
reprezintd valoarea echipamentului de lucru confectionat prin atelierul de croitorie propriu dat spre
folosintd salariatilor societatii.

_ alte venituri din exploatare - suma inregistratd la rectificarea bugetard se majoreazi cu 30 mii lei fata
de aprobatul anului 2023. La estimarea acestor sume s-au avul in vedere in principal veniturile ce vor fi
realizate de societate in urma unor solutii favorabile privind litigii de munci cu sanse ridicate de castig,
litigii aflate pe rolul instantelor precum §i recuperarca unor sume inregistrate in debitori diversi.

I1. Cheltuieli totale

Volumul si structura cheltuielilor totale cuprinse in rectificarea bugetului de venituri i cheltuieli
aferent anului 2023 au fost estimate si dimensionate pe capitole in functie de nevoile punerii in practici
a activititilor planificate cum ar fi: prestarea de servicii, mentenanta centrale termice si AC, investitii,
protectia mediului, formarea profesionali.

Cheltuielile totale rectificate se majoreaza cu suma de 321 mii lei fatd de valoarea aprobata
prin ordin comun in bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2023, respectiv prezintd o crestere de
(,53%. Procentul de crestere al chelwielilor totale rectificate are la baza cregterea cheltuielilor de naturd
salariald avandu-se in vedere cresterca salariului minim garantat in platd de la 3.000 lei la 3.300 lei
incepind cu data de | octombrie 2023.

Analiza in structurd a cheltuielilor rectificate releva urmétoarele aspecte:
1. Cheltuielile de exploatare suma rectificatd va fi in cuantum de 60.888 mii lei, estimata a se realiza
dupa rectificare si reprezinta cheltuielile destinate desfasurarii in conditii optime a activitatii societdtii.
Principalele categorii de cheltuieli de exploatare rectificate cuprinse in bugetul de venituri si cheltuieli
rectificat pentru anul 2023 sunt:

- A. cheltuieli cu bunuri si servicii — suma rectificatd va inregistra valoarca de 2,295 mii lei si
prezintd o scidere cu 439 mii lei [ald de valoarea de 2.754 mii lei aprobatéd prin ordin comun in bugetul
de wvenituri si cheltuieli pentru anul 2023 procentul de scadere fiind de 16.66%. Analizind sumele
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realizate la 30.09.2023 si volumul lucririlor ce s¢ vor efectua pdni la sfirsitul perioadei de raportare s-a
constatat ca acest capitol poate sustine diminuarea propusa in rectificare.

- B. cheltuieli cu alte taxe si impozite — suma rectificatd va inregistra valoarea de 1.450 mii lei si
prezintd o scidere cu 200 mii lei fatd de valoarea de 1.650 mii lei aprobati prin ordin comun in Bugetul
de venituri si cheltuieli pentru anul 2023, procentul de scadere fiind de 12.12%. In aceastd categorie
sunt inregistrate cheltuielile cu impozitele si taxele locale platite pentru cladirile, terenurile si mijloacele
de transport aflate in patrimoniul socielatii, taxe stabilite in conformitate cu Hotardrile Consiliului
Local si contributia angajatorului pentru persoanele cu handicap neincadrate in societate ce trebuie
achitatd ciitre bugetul de stal si a ciirui modalitate de calcul este influentat de cresterea salariului minim
brut garantat in plati. [Facilitatile acordate societdtii pentru persoanele cu handicap angajate au
determinat scaderea acestei sumei, iar pentru plata integrald in primul trimestru al anului cétre primdrie
a impozitelor si taxelor aferente patrimoniului s-a primit bonificatia de 10% ce a contribuit la o scadere
a cheltuiclilor si pentru acest capitol.

_ C. cheltuieli cu personalul — suma rectificatd va i in cuantum de 55.253 mii lei prezintd o cregtere
de 471 mii lei, respectiv cu 0,85% mai mare fald de valoarca cheltuielilor cu personalul aprobatd prin
ordin comun in Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2023.

in categoria cheltuielilor cu personalul sunt cuprinse urmitoarele cheltuieli ce prezinta
rectificare:
v cheltuieli de naturi salariald — suma rectilicata va fiin cuantum de 53.585 mii lei, respectiv cu
471 mii lei mai mare fati de valoarea de 53.114 mii lei aprobatd prin ordin comun in Bugetul de
venituri si cheltuieli pentru anul 2023 , reprezentand un procent de crestere de 0,88 %0,
Cresterea cheltuielilor de naturd salariald aprobatd prin ordin comun a fost fundamentata in
concordanti cu prevederile Legii nr 369/19.12.2022 a bugetului de stat pe anul 2023, respectiv.
Art. 63 "pentru anul 2023 | operatorii economici carora li se aplicd prevederile art. 9 alin (1) lit. b)
si alin. (3) din Ordonana Guvernului nr. 26:2013(...) pot prevedea, in bugetul de venituri 3i cheltuieli,
majorarea cheltuielilor de naturd salariald faid de nivelul programat in ultimul buget de venituri §i
cheltuieli aprobat conform prevederilor legale, astfel:
a) cu sumele reprezenidnd cresteri ale cheltutelilor de naturd salariald aferente indicelui mediu de
crestere a prefurilor prognozal pevtri anul 2023,

h) cu sumele reprezenidnd cresteri ale cagtigului mediu brut pe salarial datorate majordrii
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd pentru anul 2023 5i alte cheltuieli de
naturd salariald aferente acestuia.

¢) eu sumele reprezemdnd cresteri ale cheltuielilor de naturd salariald aferente reintregivii
acestora, pentru intreg anul 2023 determinate ca urmare a acorddrii unor cresteri salaviale si
bonusuri in amul 2022 si/sau de cresterea numdrudui de personal in anul 2022,

e) cu sumele reprezentdnd cresteri ale cheltuielilor de naturd salariald determinate de cresterea

numdrului de personal in anul 2023 fatd de cel aprobat in anul precedent, ca urmare a

diversificarii‘extinderii activitatii;

Rectificarea sumelor privind cheltuielile de natura salariald este fundamentatd avindu-se in vedere
punerea in aplicare a Hotdrérii nr. 900 din data de 28.09.2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe tard garaniat in platd

- avand la bazd organigrama si statul de functii aprobate in corelatie cu necesarul de personal
aferent indeplinirii obligatiilor contractuale, in cadrul societdlii isi destasoara activitatea un numdir de
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1.234 salariati din care un numir de 494 salariati sunt incadrati cu salariului de bazi minim brut pe
tarii garantat in plata.

Pentru acesti salariati, lunar de la intrarea in vigoarc a Hotardrii nr. 900 din data de 28.09.2023, este
necesardl majorarea salariului de bazi minim brut garantat in platd, valoarea totald lunard fiind de 137
mii lei jar pentru cele 3 luni valoarea fiind de 411 mii lei la care se adauga suma reprezentind indicele
mediu al sporurilor calculat la nivel de societate de 3% dupd cum urmeaza :

- majorare de la 3,200 lei la 3.300 lci pentru un numar de 1 salariati X 100 lei 100 lei
- majorare de la 3.250 lei la 3.300 lei pentru un numar de 46 salariati X 50 lei 2.300 lei
- majorare de la 3.000 lei la 3.300 lei pentru un numir de 447 salariati X 300 lei = 134.100 lei

TOTAL 494 salariagi = 136.500 lei/luna

136.500 lei/lund X 3 luni = 409.500 lei

In urma acestor majorari rezulti:
- suma privind cheltuieli de natura salariala provenita din crestere salariul minim de

410 mii lei
- indicele mediu sporuri acordate la crestere salariul minim — 5% 21 mii lei
TOTAL 431 mii lei

a) salarii de baza - suma rectificatit va fi in cuantum de 46,300 mii lei 5i va inregistra o cregtere de
410 mii lei respectiv cu 0.89% mai mare fatd de valoarea de 45.890 mii lei aprobatd in bugetul de
venituri si cheltuieli prin ordin comun. reprezentand diferenta de crestere a salariilor pe o perivadi de 3
luni pentru cei 494 salariati angajati in socictate cu salariul minim garantat in platd incepind cu data de
1.19.2023.

137 mii lei X 3 luni = 410 mii lei

b) sporuri. prime si alte bonificatii aferente salariului de baza (conform CCM} - suma rectificati va
fi in cuantum de 2.163 mii lei si va inregistra o crestere de 21 mii lei reprezentdnd sporurile (ore de
noapte, ore lucrate in zilele de repaus siptimanal, sarbatori legale) stabilite de legislatia muncii i de
Contractul colectiv de munci:

410 mii lei X 5% = 21 mii lei

¢) alte bonificatii (conform CCM) - in sumi de 50 mii lei riménédnd la nivelul celui aprobat prin
ordin comun.

v bonusuri — suma rectificatd va fl in cuantum de 5.072 mii lei si va inregistra o cregtere de 40
mii lei. Suma aprobatd prin ordin comun fiind de 5.032 mii lei. Aceastd sumi se Incadreaza in limita
deductibila de 3% conform Codului Fiscal si reprezintd cheltuielile sociale acordate salariatilor cu
ocazia diferitelor evenimente (nastere, deces, boald) conform CCM.
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_ D. Alte cheltuieli de exploatare suma rectificatd va fi in cuantum de 1.890 mii lei si prezintd
o crestere de 523 mii lei respectiv cu 38,25% fatd de bugetul de venituri $i cheltuieli aprobat pentru anul
2023 prin ordin comun.

Si in acest capitol de cheltuieli au fost analizate sumele inregistrate la data de 30.09.2023 iar
cheltuielile ce prezintd economie au fost redimensionate si inregistrate la noi valori:
- cheltuieli cu majoriri si penalitati catre bugetul general consolidat — suma rectificatd va fi in cuantum
de 200 mii lei in scadere cu 200 mii lei fatd de suma aprobata prin ordin comun in bugetul de venituri
si cheltuieli pentru anul 2023.
- alte cheltuieli — suma rectilicata va fi in cuantum de 100 mii lei in scadere cu 200 mii lei fatd de
suma aprobatd prin ordin comun in bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2023.

- cheltuieli cu amortizarca imobilizarilor corporale si necorporale - suma rectificatd va fi in cuantum de
300 mii lei in scadere cu 50 mii lei fatd de suma aprobati prin ordin comun in bugetul de venituri si

cheltuieli pentru anul 2023,

- cheltuieli privind ajustéri si deprecieri pentru pierdere de valoare si provizicane — suma rectificatd va
fi in cuantum de 1.290 mii lei in crestere cu 973 mii lei fara de bugetul de venituri si cheltuieli aprobat
prin ordin comun.

Suma Inregistratd in cheltuieli cu provizioanele in bugetul de venituri si cheltuicli rectificat
cuprinde valoarea componentei variabile estimati ca fi acordatd directorului general si membrilor
Consiliului de Administratie in anul 2024 pentru rezultatele anului 2023 conform contractelor de
mandat in valoare de 75 mii lei §i la suma de 1.475 mii lei provizioane inregistrate pentru zilele de
concediu de odihna aferente anului 2022 $i 2023, neefectuate de catre salariatii societitii din diferite
cauze, sume ce se vor achita in anul 2024,

Suma de 260 mii lei inregistratd in venituri din provizioane si ajustari pentru deprecierc sau
pierdere de valoare rezulta din inregistririle contabile privind anularea provizioanelor constituite in anii
anteriori pentru diferite evenimente.

2. Cheltuieli financiare — sunt stabilite in suma de 1 mii lei, in scadere cu 14 mii lei fatd de
bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2023 aprobat prin ordin comun.

111. Rezultatul brut

in conditiile enumerate anterior. se prevede o scidere a rezultatului brut de 135 mii lei respectiv
cu 38,24% mai putin fatd de bugetul de venituri i cheltuieli pentru anul 2023 aprobat prin ordin
comun.

Astfel ca profitul brut va fi in suma de 218 mii lei dupa rectificarea bugetara.

Fati de valoarea realizatd cumulat la trimestrul 11T al anului 2023, profitul brut prezinta scidere
consecinti a cresterii cheltuielilor de naturd salariald datorata cresterii salariului minim brut pe tard
earantat in plati ce a fost majorat de la data de 01.10.2023, majorare ce nu se reghseste in tarifele
negociate ce au stat la baza contractelor aflate in desfasurare cu termen de prestare 01.01.2023 -
31.12.2023 si a contractirii de servicii de sezonalitate cum ar fi servicii de deratizare, dezinsectie,
dezinfectie, servicii de impaduriri. servicii de servisare aer conditionat, activitdti ce se desfagoara pe
perioada de vard. Un alt factor important privind realizarea scdzutd a veniturilor in trimestrul IV al
anului il reprezintd luna decembrie, lund cu doar 18 zile lucrdtoare ce vor fi facturate in timp ce
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cheltuielile inregistrate in aceastd luni se ridica la aceeasi valoare ca si in celelalte luni ale anului unde
zilele lucratoare ce stau la baza facturarii de serv icii, implicit a realizarii de venituri sunt in numér de
21,22, 23 de zile.

1V. Impozitul pe profit

Cheltuielile cu impozitul pe profit au fost calculate conform prevederilor Legii nr. 227/2015
privind Codul Fiscal si inregistreaza o valoare estimatd de 240 mii lei.

Estimarea cheltuielilor nedeductibile fiscal la caleulul impozitului pe profit pe anul 2023 s-a
efectuat in mod statistic, avand in vedere realizirile inregistrate la data de 30.09.2023 si sunt prezentate
in anexa ., estimarea cheltuielilor nedeductibile fiscal la calculul impozitului pe profit”.

V. Profitul contabil rimas dupi deducerea impozitului pe profit

Socictatea va reparliza suma reprezenténd profitul contabil rimas dupd deducerea impozitului
pe profit conform OUG 2972017 pentru dividende acordate actionarilor i alte rezerve ce constituie
sursi proprie de tinantare.

VL. Sursele de finantare a investitiilor pentru anul 2023 in suma rectificatd de 300 mii lei, conform
Anexei nr. 4 a bugetului de venituri si cheltuieli rectificat fiind asigurate astlel:

- surse proprii in sumi de 300 mii lei reprezentdnd amortizarea aferenta imobilizarilor corporale
estimatd a se realiza la finele anului 2023,

VIL Cheltuielile pentru investifii in anul 2023 sunt in suma de 95 mii lei au fost dimensionate in
functie de obiectivele de investifil necesare a fi realizate fiind structurate astfel :

- dotéri — 95 mii lei

in functie de modul de derulare a programului de investitii se vor efectua realocdri intre
diversele proiecte de investiii, cu incadrarea in cheltuielile totale pentru investifii aprobate i respectiv
a surselor de finantare existente. Tn cursul anului pot apéirea noi necesititi pentru cheltuielile de
investitii, neprevizute care vor putea fi [inanfate in limita surselor de finantarc existente.

VIIL. Date de fundamentare
- Numirul de personal prognozat la finele anului 2023 — cste de 1.234 salariati,
respectiv la nivelul bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2023 aprobat prin ordin comun.

- Numiirul mediu de salariati — pentru anul 2023 este de 1.100 salariati, respectiv la
nivelul bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2023 aprobat prin ordin comun.

- Cistigul mediu lunar pe salariat (lei/persoani) determinat pe baza cheltuielilor de
naturd salariald — pentru anul 2023 conform rectificarii bugetare s-a majorat de la 3.953 lei/salariat la
3,985 lei/salariat datoritd cresterii cheltuielilor cu salariile prin cresterea salariului minim garantat in
platé incepéand cu data de 1.10.2023.

- Cistigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe baza cheltuielilor de
naturd salariali, recalculat ef. Legii anuale a bugetului de stat — pentru anul 2023 conform
rectificdrii bugetare este in valoare de 3.447 lei/salariat fiind la nivelul celui aprobat, nefiind influentat
de cresterea salariului minim garantat in plati incepand cu data de 1.10.2023,
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- Productivitatea muncii in unititi valorice pe total personal mediu (mii lei/persoani)

_ a crescut de la 55,38 mii lei/persoana la 553,55 mii lei/persoana, respectiv cu 0,17 mii lei/persoand fatd

i

de bugetul de venituri §i cheltuieli pentru anul 2023 aprobat prin ordin comun.

Fatd de cele prezentate v supunem atentiei pentru aprobare proiectul de rectificare al Bugetului

de venituri si cheltuieli al Minprest Serv SA pentru anul 2023 si estimarile pentru perioada 2024 - 2025
insotit de urmitoarele anexe

¥

¥

<

O L

Nota de fundamentare privind proiectia bugetului de venituri si cheltuieli al Minprest Serv S.A.
pentru anul 2023 si estimiri pentru perioada 2024-2025.

Anexal — Bugetul de venituri si cheltuieli rectificat pe anul 2023 ;

Anexa 2 — Detalierea indicatorilor economico-financiari previzuti in bugetul de venituri si
cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora;

Anexa 3 — Gradul de realizare a veniturilor totale ;

Anexa 4 - Programul de investitil, dotdri si sursele de finantare;

Anexa 5 — Masuri de imbunatdtire a rezultatului brut i reducere a platilor restante;

Estimarea cheltuielilor nedeductibile fiscal la caleulul impozitului pe profit;

Director [conomic,
Nicolescu(Ana Maria
4.
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o



AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE
Ciperatorul economic MINPREST SERVY 5.A.

Sediul/Adresa Loc Vart Nr 263 Orag Rovinari

God unic de inregistrare 14814483

Anexa nr.
BUGETUL DE VENITURI Sl CHELTUIELI RECTIFICAT PE ANUL 2022
mil lei
Freveder %%
Propuneri
bat & :
INDICATORI Nr.rd| APTODS SR | rectificatan | %
curent 20 curent 2023 an 2024 |an 2025 | 8=7/67100 | 10=877100
0 1 ] L] L) 4 B= L & £l R
1. VEMNITURI TOTALE [Hd.1=Rd.2+Rd.5:I il B0.921 B1107 100,31 83 246 64.311 103,50 102,00
1 Wenituri totale din ﬂlmﬂﬂtal'ﬂ,, din care: 2 0820 64.106 100,31 B3 745 B4 510 105,50 162,00
a) |subventii, cf, prevederiler legale n vigoare 3
Ib) |transferuri, cf. prevederllor  leg ple in vigoere
4
2 Wanituri financlare ) ] 1 100,00 1 1 103 50 102 .00
m CHELTUIEL]I TOTALE (Rd.G=Rd.T+Rd.1%) 5 B.S68 il B89 o052 | 63020 | Ba.ze 103,50 102,00
Chettuieli de exploatare,(Rd. 7=
1 Rd.B+Rd.9+Rd. 10+Rd 18} din care: 7 &0.553 G0 BE2 100,55 B3.019 | 64.279 103.50 102,00
A |chettuisli cu bunuri & servicii B 2754 2,295 83,33 2,375 2423 103,50 102,00
B. |cheltuleli cu impozite, taxe si vargaminte asimilate [ 1650 1.450 27,68 1.501 1531 103,50 102,00
. [cheltuiell cu personalul,
L tRﬂ.iﬂ=Rd.11+Hd.144ﬁd.15+ﬁ¢i.173 din care: 10 54782 55 253 100,88 57187 5831 103,50 102,00
o |Cheituisli de natur
salarlali(Rd.11=Rd.1 2+Rd.13) " 53114 53,585 100,88 55 460 56.570 103,50 102,00
4 [eh. cu salarille 12 43082 48.513 10080 0211 | §1.215 103,80 102,00
2 |bonusur 13 5.032 5072 100,79 5260 §.355 103,50 102,00
3 (alte cheltuiell cu personalul, din care: 4 20 20 100,00 21 21 105,50 102,00
cheluiel cu plati compensatori aferents )
dispanibilizarilor ¢e personal 15
Cheltuleli aferente contractului de mandat si a
C4 |altor organe de conducers $i control, comlsii si
comiteta 16 435 435 100,00 450 459 103,60 102,00
o Cheltuleli cu contributiile datorate de angajator 17
5 1.213 1213 100,00 12585 1,281 105,50 102,00
0. |alte cheltuieli de exploatare 18 1.387 1.880 138,26 1.956 1,885 103,50 102,00
2 Cheltuisli financiare 1% 15 1 667 1 1 103,50 102,00
m REZULTATUL BRUT (profitipisrdere) {Rd.20=Rd.1-
Ril.E) 20 353 218 61,76 226 230 103,50 102,00
: P UR
o MPCZIT FE PROFIT CUREMT 21 248 240 8,77 247 255 103,00 103,00
2 IMPOZIT FE PROFIT AMANAT 2
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4 [IMPOZITUL SPECIFIC UNOR A{:TW!TATI 24
5 ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE
DE MAI 3US 25
[FROFITULPIERDEREA META A PERIDADEI DE
W RAPORTARE (Rd. 26=Rd.20-Rd,.21-Rd.22+Rd.23-
Rd.24-Rd.25), din cara: 26 105 22 -20,85 22 -24 08,05 115,46
1 Rezervae legale 7
2 Alte rezerve reprezentand facilitti fiscale previzute
de hage 28
3 Acoperirea plerderilor contabile din anll precedenti
29 0 i} 0.00 ] 0 0,00 0.00
Constituirea surselor propril de finantare pentru
proiectele cofinantate din imprumuturi externe,
4 precur §i pentru constitulrea surselor necesare
rambursdrii ratelor de capital, platii dobanzilor,
comigloanslor §i altor costur] aferente acestor
imprumiytur 30
5 Alte repartizr] prevazute de lege 04
Profitul contabll ramas dupd deducerea sumelor de
& la R, 27, 28, 29, 30, 31 ( Rd. 32= Rd.26~Rd.27 la Rd.
Ije=1g} a2 105 22 0,00 22 -24 6,06 11346
Participarea salarlailor la proflt in limita & 10% din
7 profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui sala riu
de bazs mediu lunar realizat la nivelul operatorulul
ic in e itiyl finamci rim 12
[Minimim 50% vérsaminte la bugetul de stat sau local
n cazul regiiler autonome, orl dividends cuvenits
B actionarller, in cazul socletdtilor companiilor
natlonale si societédtilor cu capital integral sau
maigritar de stat, din care; ol < . w0y g g 0,00 0,00
a) | - dividende cuvenits bugetului de stat 55

Faging 14in Z




Prevadar

Aprobat an Propunsrt
INDICATORI M. rdl. rectificat an 5%
curent 2023 | s 203 an 2024 |an 2025 | SeTEe100 | 10=877100
7 7 3 T T 11 g T * 3 10
ml| - dividende cuvanite bugetulul local 35
el| - dividende cuvenlte altor actionari a7 55 n 000 0 ] 0,00 0,00
Frofitul nerepartizat pe destinatiile previzute la
] Ril.33 - Rd, 34 se repartizeazi la alte rezerve §i
constitule sursd proprie de finantare ap [l i] 0,00 o o 0,00 0,00
” VENITURI DIN FONDURI EUROPENE ag
Vil CHELTUIELI ELIGIEILE DIN FONDURI EURGPENE,
din care 40
a) | eheltuieli materiale 4
by [cheltuieli cu salariile 4%
c} cheltuiell privind prestarile de servicii 43
o) [cheltulell cu reclama si publicitate 44
) |atte cheltuieli 45
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITILOR, din care: | 45 - 300 25 01 480 459 6000 95,63
1 Alocatii de la bugel 47
alocatii bugetare aferente platii angajamentelor
din anii antariori a8
1% CHELTUIELI PENTRU INVESTITI 48 755 el 12,58 480 480 506,28 93,75
i DATE DE FUNDAMENTARE
1 Mr. de personal prognozat a finele anulul 50 1234 1,754 100,00 1934 1254 100,00 100,00
z Nr.mediu de salariatl total 51 1100 1100 100,00 1.100 1.100 100,00 100,00
3 Castigul mediu lunar pi salariat {lel/persoand)
determinat pa baza cheltuiellior de naturd salariald 52 3.953 3385 100,82 5 042 5143 126,51 102,00
Castigul medlu lunar pe salariat {leitpersoand)
4 determinat pe baza cheltulelilor de naturd salariald,
recalculat of. Legil anuale a bugetului de stat 53 3447 3.447 100,00 R.D4Z 5.042 146,29 100,00
5 Froductivitatea muncii n unititi valorice pe total
personal mediu {mil lel/parsoand) (Rd.2/Rd.51) 54 55,36 55,55 100,21 57,50 58 65 103,50 102,00
Froductivitatea muncil In unitéyl valorice pe total
B personal mediu recalculata cf. Legii anuale a
‘hugetulul de stat 55 55,38 55,55 100,31 57,50 58,55 103,50 102,00
Productivitatea muncil in unitati fizice pe total
T personal mediv (cantitate produse finite! persoand)
<153
8 Cheltulell totale 1a 1000 lei venituri totale | Rd. 57=
(Rd.B/Rd.11x1000) 5T g4 oEE 100,22 [t ] 96 100,00 100,00
L] Plal restants 58 o 4.200 0,00 5.000 5500 n.aa 0.00
10 Creante restante 58 aog 200 10,00 250 200 27,78 B0.00

e

“) Rd.52 = Fid 154 din Anexa de fungdmentars nr.2
=y [ 63 = A 162 din Anexa de ﬁlr'ndamar.tare nr.2
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Programul de investitii, dotarl 5i sursele de finanfare

lai

Anexa nrd

INDICATORI

| An precadent 2022

Valoare

Data

inwestitiel | conf Ordin

finalizérii .Apmbal.l Aprobat

conf HCA

Realizat

I
An curent
2023

An 2024

An 2025

3 4

da

2
SURSE DE FINANTARE A INVESTITILOR, din cars:

323

323

300

4BD

455

-

Surse proprii, din care:

73

73

300

155

a) - amortizare

220

220

300

250

250

amortizare aterenta anulul 2021 neconsurmati

53

53

L=

b) - profit

0

0

o

Alocatii de la buget

(]

Credite bancara, din cara;

50

50

(=]

230

200

aj) - interne

50

50

230

200

b - externe

=

Alte surse, din care:

- [danumire sursd)

« [denumire Sursa)

CHELTUIELI FENTRLU INVESTITIL, din care:

323

112

112

-

Investtii in curs, din care:

) peniry hunurile propristates privata @ oparatorulul gcongmis:

- (danurmire cbiectig

b} pentru bunurie de paturs domeniului public al stabulu Eau 2
wnitayi adrminstrativ berilonsie:

. [danumire coectv)

- [danumire obiectivy

=) pentru bunurile de nalura domeniului privat & statului sau al
unitdsi adrministrativ ferlonals:

- [denumire abiectivl

- (denumire ablectiv)

d) peniru bunurile luaa in conceswne, inchinate sau tn locate
de gestiung, axclusiv cala din domeniul pubhs sau pivat al
siztului sau &l unitdti adrmnistrativ 1ertoriale

. jdanumire cbiacliv)

« [denumire ooectv)

e

Investitii noi, din care:

a) peniru bunurile proprietses privata cperatorulul economic:

50

b) pentrs bunuwile de natura dameniulyi public al stalulul 55w al
writabl adminstratiy tericiale.

- j@enurning ciechv)

- [denurnire cbiectng

) peniru bunurile de natura domenuis privat al staluul sau &
writati adminatrativ teriledaie:

- |denumine chaechv)

~ [dEnumire obecivg

d} pentrs bunurfe (uate in concesiung, inchiriale 2au in kcalle
de gestiune, exclusiv cele din doeneniul public sau prival al
etatului U al uniati administradiv beriosale:

- [denuemire obieciivy

- (denumire obiecliv)

Ll

Invastiti efectuate la imobllizérile corporale axistente
[mcdernizéirl, din care:

&) pantru punurile proprisiatea privata a oparaicniia ECONCMmiIc:

b periry bununle e natuss domeniuivi publc al statului 3au al
unititii adminislratv termoriale

= {denurmine obigcliv)

- [denumire checky]

) pentru ounurile de natura domeniulul privat al atatului sau @l
writall sdministrativ lericniale:

- {dhenurnire obiecliv)

- [denurnire obiectng

] pentru Bunlrle [uEte in cencesiung, RN ECEE T Gl
de gestiune, sxclusiv cele din domeniul public sau privad al
statului saw al untati administratiy teriorale

- [denurmire obectv)

- (denumire obiECliv)

™

Dotéri (ahte achizifli de imobilizarl corporake)

2023 223

a8

a5

260

50

oh

Rarnbursar de rale alerante creditelor pentru investlii, din care:

14

14

200

a) - interne

]

| 202312026

14

14

230

200

b]- extarne
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