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Raportul MINPREST SERV SA
cuprinzand informatii aferente anului 2023 pentru fntocmirea dosaruluj

preturilor de transfer al S. Complexul Energetic Oltenia S.A.

In conformitate Hotirarea nr.81/19.09.2023 a Directoratului S. Complexul Energetic Oltenia
SA, respectiv mdsura nr. 3, fnaintim spre avizare Consiliului de Administratie al MINPREST SERV
S.A. si ulterior spre informarea AGA a societdtii, aportul MINPREST SERV SA cuprinzand
informatii aferente anului 2023 pentru intocmirea dosarului preturilor de transfer al S. Complexul
Energetic Oltenia S.A.

Informatii generale despre Minprest Serv SA

Societatea Minprest Serv S.A. a fost nfiintatd in anul 2002 ca societate pe actiuni cu capital
mixt, in conformitate cu prevederile Legii societdfilor nr. 31/1990, republicati, cu modificirile Si
completarile ulterioare, de citre Adunarea Generali a Actionarilor a Companiei Nationale a Lignitului
Oltenia S.A., prin Hotararea nr. 7/25.07.2002.

Societatea Minprest Serv S.A. este 0 intreprindere publicd in sensul OUG nr. 109/2011,
condusd de Adunarea Generali a Actionarilor si este administratd, Tn sistem unitar, de catre Consiliul
de Administratie.
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— Domeniul principal de activitate 7l constituie Activitati de servicii pentru societate — cod
CAEN 842, avénd ca obiect principal de activitate — Activitati de luptd impotriva incendiilor si de
prevenire a acestora — cod CAEN 8425.

1. DOCUMENTE PRIVIND STRUCTURA ORGANIZATORICA, JURIDICA,
OPERATIONALA (ROF, ORGANIGRAMA, ACT CONSTITUTIV, ALTE DOCUMENTE,
DUPA CAZ)

Minprest Serv S.A. actualizeazd structura organizatorica ori de cate ori intervine o
modificare a acesteia, in functie de contractele de prestari servicii incheiate cu beneficiarii sau de alte
necesitdfi de ordin practic.

La elaborarea structurii organizatorice se are n vedere: intocmirea notei de fundamentare cu
propunerile de imodificare, elaborarea documentatiei necesare (organigrama si stat de functii).

Pentru anul 2023 structura organizatoricd a fost modificata in 2 randuri, respectiv:



» luna ianuarie: actualizarea structurii conform contractelor de prestari servicii / comenzilor
incheiate cu Societatea Compexul Energetic Oltenia S.A. sau alti beneficiari ai serviciilor prestate de
catre Minprest Serv S.A. pentru anul 2023 si a altor necesitdti de ordin practic;

» luna iulie: actualizarea structurii conform modificarilor intervenite in cursul anului 2023 la
contractele de prestari servicii / comenzile incheiate cu Societatea Compexul Energetic Oltenia S.A..
precum si punerea in aplicare a Legii nr. 187 din 28 junie 2023 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgen(d a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativi a intreprinderilor
publice care a instituit obligatii noi in sarcina intreprinderilor publice si, implicit, pentru Minprest
Serv S.A. n ceea ce priveste structura organizatorici cu atributii in domeniul auditului intern.

Structura organizatorica este prezentatd in anexa nr. 1 la prezentul raport.

Regulamentul de organizare si functionare cuprinde dispozitii referitoare la structura
societatii, atributiile structurilor organizatorice, relatiile functionale dintre acestea, dar si cu privire la
relaiile cu structurile ierarhice superioare din cadrul unitatii.

In cursul anului 2023 a fost elaborat Regulamentul de organizare si functionare aprobat prin
Hotérdrea nr. 9/03.05.2023 a Consliliului de Administratie al Minprest Serv S.A.

Regulamentul cuprinde actualiziri ale entititilor constituite la nivelul Minprest Serv S.A.. ale
atributiilor, competentelor, responsabilititilor s relatiilor dintre acestea, conform structurii
organizatorice aprobate.

Regulamentul de organizare si functionare este prezentat in anexa nr.2 la prezentul raport.

Actul constitutiv al Minprest Serv S.A. stabileste cadrul si limitele in care functioneaza
societatea.

Actul constitutiv al societdtii a fost actualizat la data de 09.06.2020 si este prezentat in anexa
nr.3 la prezentul raport.

Regulamentul intern este un document obligatoriu la nivelul angajatorului, elaborandu-se cu
consultarea organizatiilor sindicale. Acesta cuprinde reguli privind protectia, igiena si securitatea Tn
muncd, reguli privind respectarea principiului nediscrimingrii si al Tnlaturdrii oricdrei forme de
incdlcare a demnitdtii, drepturilor si obligatiilor angajatorului si ale salariatilor, procedurii de
solutionare pe cale amiabild a conflictelor individuale de muncd, a cererilor sau a reclamatiilor
individuale ale salariailor, regulil concrete privind disciplina muncii n unitate, abaterilor disciplinare
si sanctiunilor aplicabile, reguli referitoare la procedura disciplinard, modalititilor de aplicare a
dispozitiilor legale sau contractuale specifice, criteriilor si procedurilor de evaluare profesionald a
salariatilor, regulil referitoare la preaviz, informafii cu privire la politica generala de formare a
salariatilor.

Pentru anul 2023 la nivelul Minprest Serv S.A. a fost emis Regulamentul intern Tnregistrat sub
nr. 730/12.01.2023, In temeiul dispozitiilor art. 241 - 246 din Legea nr. 53/2003, republictd (Codul
muncii).

Regulamentul intern este prezentat in anexa nr.4 la prezentul raport.

2; STRATEGIA DE AFACERI, INCLUSIV SCHIMBARILE SURVENITE,
RESTRUCTURARI, DUPA CAZ.

In anul 2023 societatea a continuat atat activitatiile principale ce au stat la baza infintarii, cat si
activitatiile pentru care s-a autorizat pe parcursul anilor.

Activititi prestate de la infiintarea societtii:

- activitati de lupti impotriva incendiilor si de prevenire a acestora:

- servicii de intretinere si curatare a cladirilor:

- servicii de curditare trasee benzi:

- servicii de deservire generala.



Activitdti noi pentru care s-au obtinut autorizatii pe parcursul anilor scursi de la infiintare:

- Servicii de dezinfectie, dezinsectie, deratizare;

- Silvicultura si alte activitdti forestiere;

- Servicii de intretinere si reparatii aer conditionat;

- Servicii de Intretinere si reparare, verificari tehnice in utilizarea centralelor termice.

In cursul anului 2023, societatea a obtinut autorizarea si pentru serviciile de salubrizare
vagoane CI'R, urmand a partcipa la licitatiile organizate pe acest segment de piata

In concluzie, putem spune cd societatea isi diversificd continuu gama de servicii in functie de
solicitarile mediului de afaceri.

3. PREZENTAREA ACTIVELOR NECORPORALE SI A DREPTURILOR DE
PROPRIETATE INTELECTUALA (BREVETE, LICENTE, MARCI, SIGLA, KNOW-HOW,
ETC) DACA ESTE CAZUL.

Societatea Minprest Serv S.A nu are Inregistrate in evidenta contabild active necorporale si
drepturi de proprietate intelectuala (brevete, licente, marci, sigli, know-how, etc)

4. PREZENTAREA ACTIVITATII DE CERCETARE — DEZVOLTARE, DACA ESTE
CAZUL.
Societatea Minprest Serv S.A nu desfagoara activitate de cercetare — dezvoltare.

5. ACORDURI DE PRET iN AVANS INCHEIATE, DACA ESTE CAZUL.
Nu existd la data prezentei incheiate acorduri de pret in avans.

6. STRUCTURA CIFREI DE AFACERI, PRINCIPALELE PIETE DE DESFACERE,
PRINCIPALII CLIENTI.

In exercitiul financiar 2023, MINPREST SERV SA a inregistrat venituri totale in suma de
58.530.183.00 lei, cifra de afaceri neta fiind de 58.240.666 lei.

Principalele activitati desfasurate au fost:

- servicii de prestare activitati de mentenanta - 15.004.120.76 lei;
- activitdti de luptd impotriva incendiilor si de prevenire a acestora- 13.006.744,23 lei:
- servicii de intretinere si curdtare a cladirilor - 9.609.075.,73 lei;
- servicii de curdtare trasee benzi - 7.883.877.99 lei.

Societatea 1si desfdsoard activitatea pe raza judetelor:Gorj, Dolj si Mehedinti. principalul
client fiind Complexul Energetic Oltenia, urmat de Sucursala Electrocentrale Craiova.
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raport.

7. SITUATIILE FINANCIARE INDIVIDUALE INTOCMITE IN CONFORMITATE
CU PREVEDERILE LEGALE iIN VIGOARE, INCLUSIV NOTELE, RAPORTUL
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL SOCIETATII IMPREUNA CU RAPORTUL DE
AUDIT

Minprest Serv SA intocmeste raportdri contabile semestriale si situatii financiare anuale
conform reglementarilor contabile aprobate prin OMFP 1802/2014 cu modificarile si completarile
ulterioarc. Raportarile contabile semestriale au fost depuse la Ministerul Finantelor in data de
10.08.2023.



Situatiile financiare anuale aferente anului 2023 au fost intocmite in conformitate cu OMFP
5394/2023 privind principalele aspecte legate de intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale
si a raportarilor contabile anuale ale operatorilor economice la unitatile teritoriale ale Ministerului de
Finante, avizate de catre Consiliul de Administratie, prin nota 6494/12.04.2024 urmand a fi aprobate
de catre AGA a societatii si depuse la Ministerul de Finante in termenul legal.

Auditarea situatiilor financiare ale societatii pentru anul 2023 a fost efectuati de catre SC
Auditserv Proiect SRL conform raportului inregistrat sub numirul 6479/ 12.04.2024, raport prezentat
in anexa nr.6.

Raportul de activitate al Consiliului de Administratiei al MINPREST SERV SA pentru anul
2023(raport finregistrat sub nr.6473/12.04.2024), cuprinde in detaliu informatii cu privire la:
prezentarea societdtii, consiliul de administratie, planul de investitii, hotararile luate de Consiliul de
Administratie, rezultatele actvitatii financiare, acesta este prezentat in anexa nr.7 la prezentul raport.

Bilantul, contul de profit si pierdere, date informative. situatia activelor imobilizate, situatia
amortizdrii activelor imobilizate, situatia ajustarilor pentru depreciere, situatia fluxurilor de trezorerie
si situatia modificarilor capitalului propriu precum si un numar de 10 note de fundamentare sunt
prezentate in anexa nr. 8 la prezentul raport,

Director Economic,
Nicolescu Ana Maria
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