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NOTA PRIVIND AVIZAREA

rectificirii Bugetului de Venituri si Cheltuieli al Minprest Serv S.A. pentru anul 2024 si
estimiri pentru perioada 2025-2026 ce se va fnainta spreaprobare organelor abilitate

1. Subiectul supus avizirii

Rectificarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al Minprest Serv S.A. pentru anul 2024 si
estimdri pentru perioada 2025-2026.

2. Temei legal

Contractul de mandat nr. 18086/09.10.2023 al Directorului General numit in continuare
MANDATAR art. 5.2 "Obligatiile mandatarului” alin 5.2.8 "Prezintd Consiliului de Administragie
si supune avizarii acestuia proiectul Bugetului de Venituri si Cheltuieli insotit de toate notele de
Jundamentare, precum si programul anual de investifii si achizitii pentru anul wurmator, la
termenele si in conditiile impuse de legislatia in vigoare; inainteaza spre aprobare proiectul BVC
si stabilire in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare. Fundamenteaza si prezinta spre
avizare Consiliului de Administratie si spre aprobare BVC rectificat in conformitate cu prevederile

legislatiei in vigoare si inainteaza Adunarii Generale a Actionarilor BVC peniru siabilirea
acestuia."

3. Necesitate/Oportunitate

Bugetul de Venituri i Cheltuieli reprezinta pentru societate principalul instrument de
previziune si control a veniturilor si a cheltuielilor aferente activitafilor prestate pe piata, urmarind
asigurarea echilibrului financiar intern pentru desfésurarea activitagii in conditii de profitabilitate.

4. Prezentarea generali a subiectului

Bugetul de Venituri si Chelwieli pentru anul 2024 a fost aprobat prin Ordinul Ministerului
energiei nr. 261/14 martie 2024, Ordinul Ministerului finantelor nr. 877/13 mai 2024 si Ordinul
Ministerului muncii si solidarititii sociale nr. 781/19 martic 2024 $i publicat In Monitorul Oficial

nr. 475 din 23 mai 2024 fiind elaborat in contextul continuarii s dezvoltdrii activitatii si aplicarii
unor masuri de Tmbundtitire a indicatorilor economico — financiari.
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Necesitatea rectificdrii Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024 a fost determinata
de urmitoarelor considerente:

v Majorarea cheltuielilor de natur salariald datoritd cresterii salariului minim garantat in plati
conform Hotararii nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe
fard garantat in platd

5. Anexele prezentei Note

Nr. crt Tip document/continut Nr. ___ /z/l/an Emitent

1. Nota de fundamentare privind proiectul de
rectificare a bugetului de venituri si cheltuieli
al Minprest Serv S.A. pentru anul 2024 si
estiméri pentru perioada 2025-2026

2 Anexa 1 - Bugetul de venituri si cheltuieli
rectificat pe anul 2024
3 Anexa 2 - Detalierea indicatorilor economico-

financiari previzuti in bugetul de venituri si
cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora _

4, Anexa 3 — Gradul de realizare a veniturilor
totale
5. Anexa 4 - Programul de investitii, dotari si

sursele de finantare

6. Anexa 5 — Misuri de imbunatitire a
rezultatului brut si reducere a platilor restante

6. Concluzii :

In concluzie, supunem spre avizare Consiliului de Administraie proiectul de rectificare al
Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024 si estimari pentru perioada 2025-2026 pentru a

fi Tnaintat spre stabilire de citre Adunarea Generala a Actionarilor si aprobare de citre ministerele
abilitate.
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NOTA DE FUNDAMENTARE

privind rectificarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al Minprest Serv S.A. pentru anul 2024 si
estimiri pentru perioada 2025-2026

MINPREST SERV S.A., societate comerciald pe actiuni, a fost infiintatd prin externalizarea
serviciilor auxiliare din cadrul fostei SNL Oltenia Tg-Jiu la data de 13.08.2002, cu un capital social de
400,0 mii lei, din care 270,0 mii lei aport in naturd i 130,0 mii lei aport in numerar, reprezentand un
numdr de 4.000 actiuni cu o valoare de 100 lei /actiune.
in conformitate cu prevederile HG 103/2004 "privind unele mdsuri pentru restructurarea activitdii de
producere a energiei elecirice §i termice pe bazd de lignit” societitile comerciale infiintate prin actul
normativ mentionat au preluat obligatiile exploatirilor miniere divizate din SNL Oltenia S.A. Tg-Jiu si
integrate in entitdile nou create, inclusiv obligatiile ce decurg din protocolul mentionat anterior.

Potrivit actului constitutiv, principalul obiect de activitate al societatii il reprezinta “activitdsi de
luptd impotriva incendiilor §i de prevenire a acestora®, societatea desfasurand i alte activitafi care au
legatura directd cu serviciile necesare a fi efectuate principalului beneficiar, respectiv Complexului
Energetic Oltenia S.A.

Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024 a fost aprobat prin Ordinul Ministerului
energiei nr. 261/14 martie 2024, Ordinul Ministerului finantelor nr. 877/13 mai 2024 si Ordinul
Ministerului muncii si solidarititii sociale nr. 781/19 martie 2024 si publicat in Monitorul Oficial nr.
475 din 23 mai 2024 fiind elaborat in contextul continuarii si dezvoltdrii activitafii si aplicarii unor
masuri de imbunatatire a indicatorilor economico — financiari.

Proiectia bugetului pentru anul 2024 a fost realizati in baza Legii nr. 421/2023 a bugetului de
star si a analizelor efectuate de cétre conducerea societitii pentru fiecare dintre activititile desfisurate
de societate ludnd in calcul faptul ca Bugetul de Venituri si Cheltuieli reprezintd pentru societate
principalul instrument de previziune si control al veniturilor si al cheltuielilor aferente activitatilor
prestate pe piatd, urmdrind asigurarea echilibrului financiar intern pentru desfdsurarea activititii in
conditii de profitabilitate.

In conformitate cu prevederile Ordinului nr. 3818/2019 “privind aprobarea Jormatului si
structurii bugetului de venituri i cheltuieli al operatorilor economici, precum §i a anexelor de
Jundamentare a acestuia” operatorii economici cirora le sunt aplicabile prevederile Ordonantei

Guvernului nr. 26/2013 au obligatia si intocmeasca rectificarea bugetului de venituri §i cheltuieli in
formatul previzut de anexele acestuia.



Rectificarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024 dupi consultarea
prealabild cu organizatiile sindicale, a fost supus controlului financiar de gestiune conform
prevederilor Hotardrii de Guvern nr. 1151/2012 "privind modul de organizare §i exercitare a
controlului de gestiune" fiind avizat favorabil.

La elaborarea rectificarii de Buget de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024, s-au avut in vedere

prevederile urmétoarelor reglementiri legislative:

v' Hotardrea Guvernului nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe fard
garantat in platd

V' Legeanr. 421/28.12.2023 4 bugetului de stat pe anul 2024,

v Legea 296/26.10.2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung;

v Ordonanta nr. 26/21.08.2013 “privind intdrirea disciplinei la nivelul unor operatori economici
la care statul sau unitdtile administrativ - teritoriale sunt acfionari unici ori majoritari sau defin
direct ori indirect o participatie majoritard”, cu completdrile si modificarile ulterioare;

v" Ordinul Ministerului de F inante nr. 3818/2019 "privind aprobarea formatului si structurii
bugetului de venituri si cheltuieli al operatorilor economici, precum §i a anexelor de
Jundamentare a acestuia;"

v' Legea contabilitafii nr. 82/1991, republicata, cu completdrile si modificarile ulterioare:

v" Legeanr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu completarile si modificarile ulterioare;

In conformitate cu 0.G. 26/2013 art. 10, alin (2), societatea va proceda la rectificarea bugetara pe
urmatoarele considerente:
- cresterea salariului de baza minim brut pe tar garantat in platd incepand cu data de 1 iulie
2024 de la 3.300 lei la 3.700 lei conform Hotararii de Guvern nr. 598 din data de 06.06.2024.

Fundamentarea rectificirii Bugetului de venituri si cheltuieli:

La intocmirea rectificarii privind bugetul de venituri si cheltuieli aferent anului 2024, s-a adoptat o
manierd conservatoare in ceea ce priveste realizarea veniturilor, fiind luate in considerare doar acele
venituri cu o probabilitate ridicatd de realizare avand in vedere urmatoarele aspecte:

v tarifele negociate in luna decembrie 2023, pentru contractele de prestiri servicii cu perioada
01.01.2024 — 31.12.2024 pentru serviciile prestate de societate pentru principalul beneficiar
Societatea Complexul Energetic Oltenia S.A. :

v’ cantitatea de servicii programate a fi realizate in anul 2024 pe baza contractelor incheiate;

v’ incertitudine in ceea ce priveste majorarea tarifelor de citre Societatea Complexul Energetic
Oltenia S.A pentru urmitoarele 6 luni, pentru contractelor in vigoare incheiate in luna decembrie
2023 cu durata de prestare a serviciilor pani la data de 31.12.2024.

Avéand in vedere cele enumerate referitoare la fundamentarea rectificrii bugetului de venituri si
cheltuieli pentru anul 2024 aprobat prin ordin comun sumele privind veniturile totale si cele din exploatare
precum  si cheltuielile totale si cele din exploatare nu vor prezenta modificiri de valoare. in structura
indicatorii rectificati inregistrati in bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2024 se prezintd dupi
cum urmeaza plecand de la valorile realizate la trimestrul II al anului de referinti:

o



I. Veniturile totale
Ca urmare a rectificdrii bugetare sumele inregistrate in bugetul de venituri §i cheltuieli pentru anul
2024 la venituri totale cat si venituri totale din exploatare nu prezintd modificari fata de cele aprobate
prin ordin comun nr. 262/14.03.2024 emis de Ministerul Energiei, 781/19.03.2024 emis de Ministerul
Muncii §i solidaritatii sociale si 877/13.05.2024 emis de Ministerul de finante..

Veniturile totale rectificate - estimate in bugetul de venituri si cheltuieli rectificat pentru anul 2024
nu prezintd modificari de valoare fati de valoarea aprobatd in bugetul de venituri si cheltuieli prin ordin
comun, fiind stabilite la suma de 68.261 mii lei.

1. Veniturile totale din exploatare - suma rectificata fiind de 68.260 mii lei, veniturile estimate a se
realiza prezintd aceeasi valoare ca cea aprobati prin ordin comun in bugetul de venituri i cheltuieli
pentru anul 2024.

- venituri din vanzarea produselor — suma de 10 mii lei Inregistratd la rectificarea bugetard este
provenita din vanzarea produselor confectionate in societate prin atelierul de croitorie.

- venituri din servicii prestate - suma de 67.900 mii lei inregistratd la rectificarea bugetard prezinta
aceeasi valoare ca cea aprobati prin ordin comun in bugetul de venituri §i cheltuieli pentru anul 2024.

- venituri aferente costului de productie in curs de executie — suma de 200 mii lei inregistrata la
rectificarea bugetars prezinta aceeasi valoare ca cea aprobati prin ordin comun in bugetul de venituri si
cheltuieli pentru anul 2024 reprezentand valoarea echipamentului de lucru si protectie confectionat prin
atelierul de croitorie propriu ce este dat spre folosinta salariatilor societtii.

- alte venituri din exploatare - suma de 150 mii lei Inregistrata la rectificarea bugetari prezinta aceeasi
valoare ca cea aprobati prin ordin comun in bugetul de venituri §i cheltuieli pentru anul 2024

2. Venituri financiare — suma rectificatd fiind de 1 mie lei nu prezintd modificari fatd de valoarea
aprobatd in bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2024 aprobat prin ordin comun.

IL. Cheltuieli totale

Volumul si structura cheltuielilor totale cuprinse In rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli
aferent anului 2024 au fost estimate si dimensionate pe capitole in functie de nevoile punerii in practica
a activitatilor planificate cum ar fi: prestarea de servicii, mentenanti centrale termice si AC, investitii,
protectia mediului, formarea profesionald cat si cu respectarea Legii 296/26 octombrie 2023 privind
unele mdsuri fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romdniei pe termen lung.

Cheltuielile totale rectificate estimate in bugetul de venituri si cheltuieli rectificat pentru anul

2024 nu prezintd modificari de valoare fatd de bugetul de venituri si cheltuieli aprobat prin ordin comun
fiind stabilite la suma de 67.901 mii lei.

Analiza in structurd a cheltuielilor rectificate relevi urmatoarele aspecte:

1. Cheltuielile de exploatare suma rectificats va fi In cuantum de 67.901 mii lei, fiind la nivelul celei

aprobate prin ordin comun si inregistreazd sumele destinate desfagurérii in conditii optime a activitatii

societatii.

Principalele categorii de cheltuieli de exploatare rectificate cuprinse in bugetul de venituri si cheltuieli

rectificat pentru anul 2024 sunt:

- A. cheltuieli cu bunuri si servicii — suma rectificata va inregistra valoarea de 2.123 mii lei si
prezintd o scadere de 797 mii lei fatd de valoarea de 2.920 mii lei aprobati prin ordin comun in bugetul

~
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de venituri §i cheltuieli pentru anul 2024 procentul de scidere fiind de 27.29%. Analizand sumele
realizate la 30.06.2024, volumul lucrérilor ce se vor efectua pana la sfarsitul perioadei de raportare si
prevederile Legii 296/26 octombrie 2023 privind unele mdsuri fiscal bugetare pentru asigurarea
sustenabilitdfii financiare a Romdniei pe termen lung s-a constatat ci acest capitol poate sustine
diminuarea propusa in rectificare.

- B. cheltuieli cu alte taxe §i impozite — suma rectificati va inregistra valoarea de 1.534 mii lei fiind
la nivelul celei aprobata prin ordin comun in bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2024,

In aceasta categorie sunt inregistrate cheltuielile cu impozitele si taxele locale platite pentru
cladirile, terenurile i mijloacele de transport aflate in patrimoniul societdtii, taxe stabilite in
conformitate cu Hotararile Consiliului Local si contributia angajatorului pentru persoanele cu handicap
neincadrate in societate ce trebuie achitatd citre bugetul de stat si a cirui modalitate de calcul este
influentatd de cresterea salariului minim brut garantat in platd. Facilitdtile acordate societitii pentru
persoanele cu handicap angajate au determinat sciderea acestei sumei, iar pentru plata integrald in
primul trimestru al anului citre primirie a impozitelor si taxelor aferente patrimoniului s-a primit
bonificatia de 10% ce a contribuit la o scidere a cheltuielilor sl pentru acest capitol.

- C. cheltuieli cu personalul — suma rectificati va fi in cuantum de 63.874 mii lei prezintd o crestere
de 523 mii lei, respectiv cu 0,83% mai mare fatd de valoarea cheltuielilor cu personalul aprobatd prin
ordin comun in Bugetul de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2024.

In categoria cheltuielilor cu personalul sunt cuprinse urmatoarele cheltuieli ce prezintd
rectificare:

- cheltuieli de natura salariali — suma rectificata va fi in cuantum de 62.150 mii lei, respectiv cu
623 mii lei mai mare fafi de valoarea de 61.527 mii lei aprobatd prin ordin comun in Bugetul de
venituri §i cheltuieli pentru anul 2024 , reprezentand un procent de crestere de 1,01 %.

Cresterea cheltuielilor de naturi salariald aprobata prin ordin comun in bugetul de venituri si
cheltuieli a fost fundamentatd in concordanti cu prevederile Legii nr. 421/28.12.2023 a bugetului de
stat pe anul 2024, respectiv:

Art. 73

"pentru anul 2024, operatorii economici carora li se aplica prevederile art. 9 alin (1) lit. b) si alin.
(3) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013(...) pot prevedea, in bugetul de venituri si cheltuieli,
majorarea cheltuielilor de naturd salariald fatd de nivelul programat in ultimul buget de venituri si
cheltuieli aprobat conform prevederilor legale, astfel:

@) cu sumele reprezentdnd cresteri ale cheltuielilor de naturd salariald aferente indicelui mediu de
crestere a preturilor prognozat pentru anul 2024;

b) cu sumele reprezentdnd cresteri ale castigului mediu brut pe salariat datorate majordrii salariului de
bazd minim brut pe tard garantat in plat pentru anul 2024 si alte cheltuieli de naturd salariald
aferente acestuia, numai pentru personalul care intré sub incidenta acestor reglementdri;

¢) cu sumele reprezentdnd cresteri ale cheltuielilor de naturd salariald, pentru intreg anul 2024,
datorate majordrii salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd si alte cheltuieli de naturd
salariald aferente acestuia, potrivit prevederilor Hotardrii Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe fard garantat in platd, cu modificdrile ulterioare, numai pentru
personalul care intrd sub incidenia acestor reglementdri;

e) cu sumele reprezentdnd cresteri ale cheltuielilor cu salariile, aferente reintregirii acestora. peniru
intreg anul 2024, determinate ca urmare a acorddrii unor cresteri salariale in anul 2023."



Rectificarea sumelor privind cheltuielile de natura salariald este fundamentats avandu-se in vedere
punerea in aplicare a Hotérarii nr. 598 din data de 06.06.2024 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe tard garantat in platd

- avand la bazd organigrama si statul de functii aprobate in corelatie cu necesarul de personal
aferent indeplinirii obligatiilor contractuale, in cadrul societatii isi desfdsoard activitatea un numir de
1.191 salariati din care un numar de 494 salariati sunt incadrati la data de 30.06.2024 cu salariului de
bazi minim brut pe tari garantat in plata.

Pentru acesti salariati se va acorda lunar pe brut de la intrarea in vigoare a Hotérarii nr. 598 din data
de 06.06.2024 pani la finele anului 2024 suma de 200 lei. Suma necesari pentru majorarea salariului de
bazd minim brut garantat in platd, valoarea totald lunara fiind de 98.800 lei iar pentru cele 6 luni
valoarea fiind de 592.800 lei la care se adaugd suma reprezentand indicele mediu al sporurilor calculat
la nivel de societate de 5%.

Incepand cu data de 01.01.2024 societatea a pus in aplicare prevederile Ordonantei de Urgents
142/2021pentru modificarea si completarea art. 164 alin. ( 2" din Codului muncii ce prevede ci
incepénd cu data de 1 ianuarie 2024, angajatorii au obligatia de a majora salariile angajatilor remunerati
mai mult de 24 de luni cu salariul minim pe economie garantat in platé, atdt pentru contractele cu normi
intreagd, cét si pentru cele cu timp partial.

In fundamentarea cheltuielilor cu salariile aprobate In bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul
2024 a fost cuprinsd suma necesar punerii in aplicare a prevederilor legislative din QUG 142/2021
pentru intreg an 2024, astfel ca prin rectificarea bugetara privind cresterea salariului minim garantat in
platd se majoreazi aceste cheltuieli doar cu diferenta dupa cum urmeaza:

- majorare pentru un numar de 494 salariati X 200 lei = 98.800 lei

TOTAL 494 salariati = 98.800 lei/lunia

98.800 lei/luna X 6 luni = 592.800 lei

In urma acestor majorari rezultd urmitoarele:
- suma privind cheltuieli de natura salariali provenitd din crestere salariul minim de

593 mii lei
- indicele mediu sporuri acordate la crestere salariul minim - 5% 30 mii lei
TOTAL 623 mii lei

a) salarii de bazd - suma rectificats va fi in cuantum de 52.249 mii lei si va inregistra o crestere de
593 mii lei respectiv cu 1,15% mai mare fatd de valoarea de 51.656 mii lei aprobatd in bugetul de
venituri si cheltuieli prin ordin comun, reprezentand diferenta de crestere a salariilor pe o perioadi de 6

luni pentru cei 494 salariati angajati in societate cu salariul minim garantat in platd incepand cu data de
01.07.2024.

98,8 mii lei X 6 luni = 592,8 mii lei



b) sporuri. prime si alte bonificatii aferente salariuluj de bazi (conform CCM) - suma rectificati va
fi in cuantum de 2.613 mii lei va Inregistra o crestere de 30 mii lei reprezenténd sporurile (ore de
noapte, ore lucrate in zilele de repaus siptimanal, sirbatori legale) stabilite de legislatia muncii si de
Contractul colectiv de munci:

592,8 mii lei X 5% = 29,64 mii lei

¢) alte bonificatii (conform CCM) - in sumi de 50 mii lei ramanand la nivelul celui aprobat in
bugetul de venituri si cheltuieli prin ordin comun.

v" bonusuri — suma rectificati va fi in cuantum de 7.238 mii lei fiind la nivelul celei aprobate prin
ordin comun in bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2024. Aceasti sumi inregistrand cheltuielile
cu tichetele de masa si cheltuielile sociale acordate cu ocazia diferitelor evenimente (nastere, deces,
boald) conform CCM, ce se incadreazi in limita deductibili de 5% prevazuta la art. 25 din Codul Fiscal.
a) cheltuieli sociale previzute la art.25 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal (*. cu
modificarile si completérile ulterioare — in sumi de 940 mii lei rdmanand la nivelul celui aprobat
in bugetul de venituri si cheltuieli prin ordin comun. Suma o reprezintd avantajele acordate de
societate ( ajutoare de nastere, inmorméntare, boli grave si incurabile) acordate salariatilor
conform CCM inregistrat la nivel de societate $1 a tichetelor cadou acordate conform legislatiei
cu ocazia sdrbatorilor religioase de Paste si de Craciun in cuantum de 300 lei/ salariat/
eveniment.
Acestd sumd se incadreazi in procentul de 5% din cheltuielile cu salariile.

b) tichete de mas3 — in sumi 6.298 mii lei reprezentand nivelul celei aprobati prin ordin comun in
bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2024. Aceastd suma fiind fundamentati pentru o
valoare de 25 lei/tichet/zi pentru un numar de 1.100 salariati/11 luni lucritoare.

- D. Alte cheltuieli de exploatare suma rectificatd va fi In cuantum de 370 mii lei respectiv cu
274 mii lei mai mare fata de valoarea de 96 mii lei aprobatd prin ordin comun in Bugetul de venituri si
cheltuieli pentru anul 2024 , reprezentand un procent de crestere de 285.41%.

2. Cheltuieli financiare — sunt stabilite |a suma de 0 mii lei, valoare nemodificata fatd de bugetul
de venituri si cheltuieli pentru anul 2024 aprobat prin ordin comun.

III. Rezultatul brut

in conditiile enumerate anterior, se prevede un profit de 360 mii lei care se mentine la aceeasi
valoare ca cel aprobat prin ordin comun in bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2024,

Fatd de valoarea realizati cumulat la trimestrul II al anului 2024, profitul brut prezintd scidere
consecintd a cheltuielilor ce se vor Inregistra in luna decembrie, luna cu sarbatori legale si un numar
redus de posturi lucritoare (20 zile lucritoare ce vor fi facturate) in timp ce cheltuielile inregistrate in
aceasta luna se ridici la aceeasi valoare ca si in celelalte lunj ale anului unde zilele lucritoare ce stau la
baza Inregistrarii de venituri sunt in numar de 21, 22, 23 de zile lucritoare.

IV. Impozitul pe profit

Cheltuielile cu impozitul pe profit au fost calculate conform prevederilor Legii nr. 227/2015
privind Codul Fiscal si Inregistreazi o valoare estimati de 198 mii lei.
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Estimarea cheltuielilor nedeductibile fiscal la calculul impozitului pe profit pe anul 2024 s-a
efectuat in mod statistic, avand in vedere realizirile inregistrate la data de 30.06.2024 §1 sunt prezentate
in anexa ,, estimarea cheltuielilor nedeductibile fiscal la calculul impozitului pe profit”,

V. Profitul contabil rimas dupi deducerea impozitului pe profit

Societatea va repartiza suma reprezentdnd profitul contabil rimas dupd deducerea impozitului
pe profit conform OUG 29/2017 pentru dividende acordate actionarilor si alte rezerve ce constituie
sursa proprie de finantare.

VL Sursele de finantare a investitiilor pentru anul 2024 in suma rectificats de 300 mii lei, conform
Anexei nr. 4 a bugetului de venituri si cheltuieli rectificat fiind asigurate astfel:

- surse proprii In sumid de 300 mii lei reprezentdnd amortizarea aferenta imobilizirilor corporale
estimatd a se realiza la finele anului 2024.

VIL Cheltuielile pentru investitii in anul 2024 sunt in suma de 65 mii lej si au fost dimensionate in
functie de obiectivele de investitii necesare a fi realizate fiind structurate astfe] :
- dotari — 65 mii lei

in functie de modul de derulare a programului de investitii se vor efectua realociri intre
diversele proiecte de investitii, cu incadrarea in cheltuielile totale pentru investitii aprobate si respectiv
a surselor de finantare existente. In cursul anului pot apirea noi necesitafi pentru cheltuielile de
investitii, neprevizute care vor putea fi finantate in limita surselor de finantare existente.

VIIL Date de fundamentare

- Numiirul de personal prognozat la finele anului 2024 — este de 1.19] salariati,
conform organigramei si statului de functii.

- Numirul mediu de salariati — pentru anul 2024 este de 1.100 salariati, respectiv Ja
nivelul bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2024 aprobat prin ordin comun.

- Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoani) determinat pe baza cheltuielilor de
natura salariald — inregistrat pentru anul 2024 conform rectificirii bugetare s-a majorat de la 4.590
lei/salariat la 4.637 lei/salariat datoriti cresterii cheltuielilor cu salariile prin cresterea salariului minim
garantat in platd Incepand cu data de 01.07.2024.

- Céstigul mediu lunar pe salariat (lei/persoani) determinat pe baza cheltuielilor de
naturd salariald, recalculat of Legii anuale a bugetului de stat — pentru anul 2024 conform
rectificarii bugetare este in valoare de 4.484 lei/salariat fiind la nivelul celuj aprobat, nefiind influentat
de cresterea salariului minim garantat In plata incepand cu data de 01.07.2024.

- Productivitatea muncii fn unititi valorice pe total personal mediu (mii lei/persoani)
— prezinti aceeasi valoare de 62,05 mii lei/persoani fiind egald cu cea aprobati in bugetul de venituri si
cheltuieli pentru anul 2024 .

Fatd de cele prezentate va Supunem atentiei pentru aprobare proiectul de rectificare a] Bugetului

de venituri si cheltuieli al Minprest Serv SA pentru anul 2024 $i estimdrile pentru perioada 2025 - 2026
insotit de urmitoarele anexe
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v" Nota de fundamentare privind proiectia bugetului de venituri si cheltuieli al Minprest Serv S.A.
pentru anul 2024 i estimari pentru perioada 2025-2026.

Anexa 1 - Bugetul de venituri si cheltuieli rectificat pe anul 2024;

Anexa 2 — Detalierea indicatorilor economico-financiari prevazufi in bugetul de venituri si
cheltuieli si repartizarea pe trimestre a acestora;

Anexa 3 — Gradul de realizare a veniturilor totale i

Anexa 4 - Programul de investitii, dotri si sursele de finantare;

Anexa 5 — Masuri de tImbunititire a rezultatului brut si reducere a platilor restante;

Estimarea cheltuielilor nedeductibile fiscal la calculul impozitului pe profit;
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Directorf,"'General, S Director Economic,
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AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE
Operatorul economic MINPREST SERV S.A.

Sediul/Adresa Loc Vart Nr 263 Orag Rovinari

Cod unic de inregistrare 14814483

Anexa nr.1
BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIEL! RECTIFICAT PE ANUL 2024
mii lei
Prevederi %
Propuneri
Aprobat a .
INDICATORI Nr.rd,| APrOPAtan | dficatan | %
curent2024 | ¢ 2024 an 2025 [an 2026 | 9=7/5*100 | 10=8/7*100
o 1 3 3 3 5 B=5/4"100 7 3 9 10
1. VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 1 68.261 68.261 100,00 | 69.968 | 71.367 102,50 102,00
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 68.260 68.260 100,00 69.967 | 71.366 102,50 102,00
a) [subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3
b) jtransferuri, cf. prevederilor legale in vigoare
4
2 Venituri financiare 5 1 1 100,00 1 1 102,50 102,00
1] CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) 6 67.901 67.901 100,00 69.599 | 70.990 102,50 102,00
Cheltuieli de exploatare,(Rd. 7=
g Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd.18) din care: 7 67.901 67.901 100,00 | 69.588 | 70.990 102,50 102,00
A. |cheltuieli cu bunuri si servicii 8 2.920 2,123 72,71 2.176 2.220 102,50 102,00
B. [cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate <] 1.534 1.534 100,00 1.572 1.604 102,50 102,00
C. |cheltuieli cu personalul,
(Rd.10=Rd.11+Rd.14+Rd.16+Rd.17) din care: 10 63.351 63.874 100,83 65.471 66.780 102,50 102,00
co Cheltuieli de natura
salariald(Rd.11=Rd.12+Rd.13) 11 61.527 62.150 101,01 63.704 | 64.978 102,50 102,00
C1 {ch. cu salariile 12 54.289 54.912 101,16 56.285 57.410C 102,50 102,00
C2 {bonusuri 13 7.238 7.238 100,00 7.419 7.567 102,50 102,00
C3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 40 0 0,00 0 0 0,00 0,00
cheltuieli cu plati compensatorii aferente
disponibilizarilor de personai 15
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a
C4 laltor organe de conducere si control, comisii si
comitete 16 415 455 109,64 466 476 102,50 102,00
Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17
cs 1.369 1.289 92,70 1.301 1.327 102,50 102,00
D. |alte cheltuieli de exploatare 18 96 370 385,42 379 387 102,50 102,00
2 Cheltuieli financiare 19 0 0 0,00 0 0 0,00 0,00
REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.20=Rd.1-
L Rd.6) 20 360 360 100,00 | 369 376 102,50 102,00
w1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT 21 198 198 100.00 203 207 102,50 102,00
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24
5 ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE
DE MAI SUS 25
L PROFITUL/PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE
RAPORTARE (Rd. 26=Rd.20-Rd.21-Rd.22+Rd.23-
Rd.24-Rd.25), din care: 26 162 162 100,00 166 169 102,50 102,00
1 Rezerve legale 27
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale prevazute
de lege 28
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedent;
29 0 0 0,00 0 0 0,00 0,00
Constituirea surselor proprii de finantare pentru
proiectele cofinantate din imprumuturi externe,
4 precum gi pentru constituirea surselor necesare
rambursdrii ratelor de capital, platii dobanzilor,
comisioanelor si altor costuri aferente acestor
imprumuturi 30
5 Alte repartizari prevazute de lege 31
Profitul contabil rdmas dupa deducerea sumelor de
5 la Rd. 27, 28, 29, 30, 21 ( Rd. 32= Rd.26-(Rd.27 Ia Rd.
31)>=0) 32 162 162 0,00 166 168 102,50 102,00
Participarea salariatilor Ia profit in limita a 10% din
7 profitul net, dar nu mai muit de nivelul unui salariu
de bazd mediu lunar realizat la nivelul operatorului
nomic in itiul_financiar de referinta 33
Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local
in cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite
8 actionarilor, in cazul societatilor/ companiilor
nationale si societatilor cu capital integral sau
5 5 34 81 81 0,00 83 0 0,00 0,00
a) | -dividende cuvenite bugetului de stat 35
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Prevederi %
Propuneri
INDICATORI Nr.rd| APPOB 20 | rectificatan | %
eIy curent 2024 an 2025 |an 2026 | 9=7/57100 | 10=8/7*100
) 2 3 7 ] 6=8] 7 ] 9 10
b)| -dividende cuvenite bugetului local 36
¢c)| -dividende cuvenite altor actionari 37 81 81 0,00 83 0 0,00 0.00
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la
9 Rd.33 - Rd.34 se repartizeazi la alte rezerve i
constituie sursé proprie de finantare 38 81 81 0,00 83 0 0,00 0,00
\Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE,
din care 40
a) | cheltuieli materiale 41
b) jcheltuieli cu salariile 42
c) |cheltuieli privind prestarile de servicii 43
d) |cheltuieli cu reclama si publicitate 44
e) |alte cheltuieli 45
Vil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 857 300 35,01 308 259 102.50 84,23
1 Alocatii de ia buget 47
alocatii bugetare aferente pltji angajamentelor
din anii anteriori 48
IX CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 755 65 8,61 67 250 102,50 375,23
X DATE DE FUNDAMENTARE
1 Nr. de personal prognozat la finele anuiui 50 1.234 1.191 96,52 1.191 1.191 100,00 100,00
2 Nr.mediu de salariatj total 51 1.100 1.100 100,00 1.100 1.100 100,00 100,00
AT 3 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoand)
determinat pe baza cheltuielilor de natura salarials 52 4.590 4.837 101,03 5.791 5.907 124,89 102,00
Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoany)
4 determinat pe baza cheltuielilor de naturs salariald,
recalculat cf. Legii anuale a bugetului de stat 53 4.484 4.484 100,00 5.042 5.042 112,45 100,00
5 Productivitatea muncii in unititi valorice pe total
personal mediu (mil lei/persoani) (Rd.2/Rd.51) 54 62,05 62,05 100,00 63,61 64,88 102,50 102,00
Productivitatea muncii in unitéti valorice pe total
6 personal mediu recalculats cf. Legii anuale a
bugetuiui de stat 55 62,05 62,05 100,00 83,61 64,88 102,50 102,00
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total
T personal mediu (cantitate produse finite/ persoand)
56
8 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale (Rd. 57=
(Rd.6/Rd.1)x1000) 57 995 995 100,00 995 995 100,00 100,00
E] Plati restante 58 0 0 0,00 o] 0 0,00 0,00
10 Creante restante 59 850 850 100,00 250 200 29,41 80,00

*) Rd.52 = Rd.151 din Anexa de fundaméﬁa'é"nr.z
**) Rd.53 = Rd.152 din Anexa de fundamentare nr.2

Ditrector General
Pop-Max}ta Remus-Catilin
e

[

Director Economic
Nicole$cu Ana Maria
[ ed
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